. Argenteuil, le 18 mai 2026
enseignement

e Offre ’emploi DDEC 95
Poste de Chef d’Etablissement 2nd degré
College St DIDIER de Villiers le Bel et Arnouville

L’Enseignement catholique du Val d’Oise en région parisienne recherche, pour la rentrée
scolaire 2026-2027, un(e) chef(fe) d’établissement pour le collége Saint-Didier, situé sur
deux sites : Villiers-le-Bel (accueillant ’école et une partie du collége) et Arnouville
(uniquement des collégiens).

Site Internet de ['établissement : https:/ /saintdidier95.fr/
Adresse : 1 Rue Gambetta, 95400 Villiers-le-Bel.

Missions principales :

e Assurer la direction pédagogique, administrative et financiére du collége, en
garantissant la mise en ceuvre du projet éducatif de I’établissement, centré sur les
valeurs de confiance, exigence, ouverture et fraternité, et en promouvant une animation
pastorale adaptée aux besoins de la communauté éducative, en cohérence avec les
orientations diocésaines.

o Etablir un protocole de coopération avec la cheffe d’établissement du ler degré pour la
gestion conjointe de 'ensemble scolaire Saint-Didier, qui accueille des éléves de la
maternelle a la troisieme sur deux sites distincts et piloter avec la cheffe d’établissement
du premier degré, la gestion des ressources humaines et animer la communauté
éducative, en développant les relations avec les familles et les partenaires extérieurs.

¢ Accompagner les projets pédagogiques stimulants et favoriser la continuité entre
Pécole et le college, dans un cadre bienveillant et exigeant.

e Prendre en compte les enjeux spécifiques liés a la double localisation (Villiers-le-Bel et
Arnouville) et aux dynamiques propres a chaque site.

Profil recherché :

e Expérience significative dans I'enseignement catholique dans des responsabilités
intermédiaires ou similaires avec le cas échéant validation du titre de « dirigeant d’une
organisation éducative scolaire et/ou de formation ».

e Adhésion au projet de ’Enseignement catholique et capacité a fédérer une équipe autour
des valeurs fondamentales de I’établissement.

e Sens de 'organisation, compétences administratives et financieres, ainsi qu’excellentes
qualités relationnelles et de communication.

e Capacité a gérer un établissement multi-sites et a animer une communauté éducative
unie malgré la distance géographique.

Conditions :
e DPoste a pourvoir pour la rentrée scolaire 2026-2027.
e Rémunération selon profil et expérience, conformément au statut du chef d’établissement

Candidature :
Les candidat(e)s sont invité(e)s a envoyer leur dossier de candidature (CV, lettre de motivation)
par courriel a : Monsieur le directeur diocésain Jean-Marc NAUDI-BONNEMAISON
directeur.diocesain@ddec95.fr
Date limite de réception des candidatures : Samedi 30 mai 2026.

Direction diocésaine de I'enseignement catholique du Val-d'Oise
Immeuble Aristote — Parc des Algorithmes - 1, avenue du Marais — 95 100 ARGENTEUIL
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