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Chrétienne SEURS DE LA ¥ CHRE(_/IENNE

Poste de Chef ou cheffe d’établissement 1" degré susceptible d’étre vacant
le 01/09/26 aSTRASBOURG (67)

La congrégation des Sceurs de la Doctrine Chrétienne de Nancy recrute, pour la rentrée de
septembre 2026, le Chef (H ou F) d’établissement pour son Ecole de la Doctrine, située a
Strasbourg en Alsace. Le poste sera vacant dés lors que le directeur, en poste actuellement,
obtiendra sa mutation. Vous pouvez déja postuler sur ce poste.

Structure : 376 éleves, dont 90 en classes maternelles et 286 en classes élémentaires, soit 13
classes au total. L'école fait partie d’'un ensemble scolaire de 1152 éleves, de la Maternelle a
la Terminale. Il intégre une école, un collége et un lycée sous la tutelle de la Doctrine
Chrétienne. La mission du chef/cheffe d’établissement s’exercera avec une décharge compléte
d’enseignement et avec I'appui des services administratifs du Secondaire situé en centre-ville.
L’école dispose de locaux récents, fonctionnels et d’une équipe pédagogique de qualité.

B PROFIL RECHERCHE :

- Une premiere expérience réussie de chef/cheffe d’établissement dans I'Enseignement
Catholique.
- llserait apprécié que le(la) candidat(e) ait fait la formation initiale a 'ECM.

B CE QUI EST ATTENDU DU NOUVEAU CHEF D’ETABLISSEMENT :

- Fédérer et dynamiser I'équipe enseignante et le personnel OGEC dans la continuité du
travail déja mis en place.

- Faire vivre et déployer le projet d’établissement et le projet éducatif du réseau Doctrine Chrétienne.

- Donner de la visibilité a la pastorale, en ayant a cceur de porter les valeurs de la Doctrine
Chrétienne, en assumant laresponsabilité ecclésiale que revét la mission, en s’engageant dans
la promotion et I'annonce du message chrétien.

- Analyser et porter des projets novateurs pour animer une communauté éducative en s’appuyant sur la
collaboration a entretenir et a développer avec le collége-lycée.

- Travailler en lien étroit avec la cheffe d’établissement du college-lycée qui assure la
coordination de I’'ensemble scolaire, pour impulser ensemble une dynamique créative.

- Etre al’écoute des familles, a travailler en collaboration avec I’OGEC et I’APEL.

- Participer activement a la vie du réseau de I'Enseignement Catholique et de la Doctrine
Chrétienne plus précisément.

» Candidatures a adresser au délégué a la tutelle avant 18 mai 2026.

M. Eric Paulay : delegue.tutelle.dc54@gmail.com
(Mercide joindre CV détaillé, lettre de motivation et coordonnées)
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