5 mars 2026

enseignement

Recrutement chef d’établissement
2" degré a pourvoir au 1¢" septembre 2026
College Saint-Martin — Benet (85)

catheligue 85

oys e lo Loire

comprenant 320 éléves, avec 12 divisions.

Le poste a pourvoir correspond a la direction académique d’un collége sous tutelle diocésaine

ETABLISSEMENT

Ce college est constitué de 12 classes avec 3 divisions
par niveau a la rentrée 2025. L'établissement est a
taille humaine, avec un esprit familial qui se
caractérise par un projet d’établissement s’articulant
autour de plusieurs 4 axes: vivre ensemble une
relation de fraternité, éduquer dans la confiance et
I'espérance, donner un cadre et des repéres,
partager le go(t du projet commun.

Un cadre de vie paisible et agréable, une
communauté éducative composée de 12 personnels
OGEC et de 24 enseignants, une restauration en auto
gestion. Un accompagnement des éléves et des
familles de qualité, de nombreux projets en cours sur
différentes thématiques : développement durable,
cinéma, chorale, loisirs créatifs... Des projets
d’actions éducatives (séjours scolaires) sur chaque
niveau, une vie culturelle déployée au sein de
I’établissement, une Association Sportive
dynamique... Renseignements complémentaires sur
le collége : site.

POSTE

- Vous poursuivrez le travail de proximité avec I'école
Sainte Mathilde de Benet et avec les écoles du
réseau pour assurer une continuité de parcours des
éleves dans I’enseignement catholique local.

- Vous aurez a cceur le rayonnement et la
communication de I'établissement pour maintenir
un niveau d’effectif qui permettra de pérenniser la
structure dans un contexte rural et démographique
en baisse.

- Vous poursuivrez les liens avec le tissu local et
favoriserez les relations avec les collectivités et les
entreprises dans un secteur a cheval entre deux
départements, deux régions et deux académies.

- Vous insufflerez la démarche de relecture des
projets éducatifs, d’établissement et pastoral en
prenant appui sur les orientations de
I’Enseignement catholique de Vendée.

- Vous contribuerez a travailler en collaboration et en
confiance avec I’APEL et I'OGEC.

PROFIL

- Vous étes un/une chef d’établissement motivé et
dynamique.

- Vous avez suivi l'année de détermination et
I’'année préalable a I'Ecole des Cadres Missionnés.

- Vous étes accessible et proche des gens. Vous
aimez les relations humaines.

- Vous aimez travailler en équipe, vous étes
innovant en terme pédagogique et éducatif. Vous
étes capable d’avoir une vision sur le moyen et le
long terme, vous étes en capacité, de hiérarchiser
les urgences et de prendre des décisions.

- Vos qualités humaines de management, de
proximité et d’attention aux personnes vous
permettront de maintenir, dans cet établissement
familial, un climat serein et de confiance au sein
des équipes et avec les familles.

- Vos compétences RH, d’organisation, de
management de projets, de gestion économique
rigoureuse seront des atouts pour travailler avec
I’"OGEC.

CANDIDATURE

La démarche de projet, votre capacité a relever des
défis et votre foi vous animent et permettent par votre
dynamisme et votre enthousiasme de vous porter
candidat(e) a cette nouvelle mission.

Vous pouvez envoyer votre lettre de motivation et
votre CV par mail avant le 25 mars 2026
a M. Stéphane NOUVEL, Directeur diocésain :
contact@ddec85.org

Aprés sélection des candidatures, deux jurys recevront
les candidats retenus le mercredi 1°" avril. Etude des
candidatures en conseil de tutelle, avant nomination
par le directeur diocésain, puis présentation du
nouveau chef d’établissement a la communauté
éducative.



https://st-martin-benet.pdl.kosmoseducation.com/
mailto:contact@ddec85.org

