
Chef(fe) d’établissement – 1er degré 

Le Havre – Rentrée septembre 2026 

 

La Compagnie des Filles de la Charité de Saint Vincent de Paul recrute, pour la 
rentrée de septembre 2026, un(e) Chef(fe) d’établissement pour son école 
Saint-Nicolas (95 élèves), située au Havre. 

L’école Saint-Nicolas est intégrée à l’ensemble scolaire Saint-Vincent-de-Paul 
du Havre (LEGT, LP, post-bac, centre de formation) et s’inscrit dans un quartier 
en pleine transformation, offrant de nouvelles opportunités de développement 
et de projets. 

 

Profil recherché 

• Capacité à fédérer les équipes et à faire vivre un projet d’établissement 
partagé et porteur de sens. 

• Aptitude à concevoir et mettre en œuvre des actions favorisant le 
développement de l’école dans un environnement en mutation (quartier 
en renouvellement urbain). 

• Capacité d’analyse, de pilotage de projets innovants, d’animation de la 
communauté éducative, et de valorisation de la dynamique existante au 
sein de l’ensemble scolaire. 

• Volonté de travailler en étroite collaboration avec la cheffe 
d’établissement coordinatrice du second degré, afin de renforcer une 
dynamique créative et cohérente entre les unités. 

• Capacité à instaurer une relation de proximité avec les familles, à les 
accompagner dans les questions éducatives et de parentalité, et à 
travailler en lien étroit avec la communauté éducative au service des 
élèves. 

• Engagement à faire vivre explicitement le projet éducatif et pastoral, 
dans le respect et la promotion des valeurs vincentiennes. 

 

 

Merci d’adresser votre dossier de candidature 
(lettre de motivation, CV détaillé, coordonnées) 
à Madame Sophie LACROIX, déléguée de tutelle, 
à l’adresse suivante : sltutelleprovbfs@gmail.com 

 


