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Dialogue social 
Animer le CSE 

 
 
 
aptitudes 
Permettre aux chefs d’établissement d’animer le CSE et de créer les conditions propices à un dialogue 
social de qualité au sein de l’établissement. 

 
COMPÉTENCES  

✓ Garantir le respect du droit social au sein de l'organisation (C3-3) 
✓ Respect du droit du travail (C5-4) 

 
OBJECTIFS 

✓ Rappeler les obligations qui incombent à un CSE en fonction de la taille de l’établissement (+ 
ou – de 50 ETP) 

✓ Faire du CSE et des obligations induites un outil en faveur du dialogue social 
✓ Mener les différentes consultations et négociations obligatoires. 

PUBLIC CONCERNÉ 
Être chef d’établissement du 2nd degré  
 
PRÉREQUIS 
Aucun 
 
PROGRAMME DÉTAILLÉ 

✓ État des lieux et retours sur expériences  
✓ Les textes officiels (code du travail) et liens avec les textes de la Branche 

 
MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

✓ Apport théorique 
✓ Échange de pratiques 
✓ Conseils et proposition de stratégies 

 
ModalitÉs de suivi pÉdagogique et d’Évaluation des acquis 

✓ Tour de table / brainstorming 
✓ Positionnement individuel d’entrée et de sortie 

 
Livrables À l’issue de la formation 

✓ Un support pédagogique de reprise de la formation est distribué sur place et/ou envoyé par mail. 
✓ Un certificat de réalisation est envoyé par mail 
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INFORMATIONS PRATIQUES 
 

Modalités Détails 

Moyens d'encadrement Denis LE MORZADEC, 1er Vice-président du Synadic,  
en charge du social 

Durée 1 jour – 6 heures 

Date À définir 

Lieu À définir - Siège social (Montrouge) ou en région 

Droit d'inscription 
Établissement < 200 élèves : 150 € /pers./jour 
Établissement > 200 élèves : 220 €/pers./jour 
2e personne de la structure et suivante(s) : 110€ / jour 

Financement Prise en charge AKTO (35 €/heure) et/ou fonds propres OGEC 

Modalités d'accès Inscription sur le site du SYNADIC jusqu'à 30 jours avant le début  
de formation 

Accessibilité Personne en situation de handicap ou nécessitant un aménagement : 
Contacter la responsable administrative 

Contact 
Bénédicte PRADIÉ - Responsable administrative 
01 55 48 04 57 – b.pradie@synadic.fr   
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