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CONFEDERATION )
DE L'ENSEIGNEMENT PRIVE
NON LUCRATIF

Paris, le 11 avril 2022

Objet : Convention collective de I'enseignement privé non lucratif (IDCC 3218) /
NAO 2022

La Confédération de I'Enseignement Privé Non Lucratif (CEPNL) et les organisations
représentatives dans la Branche EPNL se sont réunies au sein de la CPPNI dans le cadre de
la négociation annuelle obligatoire sur les salaires.

La FEP CFDT, le SNEC-CFTC et le SPELC ont informé de leur signature de I'accord négocié
a cette occasion.

Cet accord prévoit un taux d’augmentation générale des salaires minima de Branche
de 2,5% décomposé comme suit :

e 1,5%deésle 1eravril 2022 ;

e 1% a compter du 1er septembre 2022.

La valeur du point EPNL est fixée & 18,42€ au ler septembre 2022.
Au 1€ avril 2022 :

e la valeur du point SEP est fixée G 18,24€ ;

e la valeur du point CFA-CFC est fixée O 78,49€.

L'accord prévoit également I'ouverture de négociation sur :
- le paritarisme et I'engagement syndical des salariés de droit privé ;
- I'égalité professionnelle ;
- la prévention des agissements sexistes et harcelement sexuel ;
- la responsabilité environnementale notamment télétravail et forfait mobilité
durable.
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